
平成２４年度福祉職場インターンシップ実施概要
１　趣　　旨　　　就職活動が本格的に始まる前に、学生が福祉業界の現場や福祉の仕事を体感できる機会を設定し、福祉業界への仕事に対するイメージを具体化させるとともに、次代を担う優秀な人材の福祉業界への将来的な確保につなげる。
２　実施主体　　　京都府健康福祉部介護･地域福祉課
３　運　　営　　　京都府大学連携福祉人材養成プロジェクトチーム（受託：(株)パソナ）
４　企画協力　　　きょうと介護・福祉ジョブネット（大学等連携プロジェクトチーム）
５　対 象 者　　　大学生（1～3回生）・短大生（1回生）※学部は問わない
６　学生募集　　　大学キャリアセンターによる情報発信（大学Web掲載、掲示、配布等）
　　　　　　　　　大学内での募集説明会（５校程度）
７  事業所募集　  ジョブネット参画団体を通じて募集
８　昨年度実績　　応募75事業所
９　日程及びプログラム（イメージ）　
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10　注意事項

・受入申込にあたっては、研修会（8月7日）・意見交換会等（9月6日）への参加が必須となります。

・インターンシップ希望者の有無については、7月23日（月）までに、事務局よりご連絡させて頂きます。

・インターンシップ実施にあたっては、学生の希望等により調整させて頂きます。
＜事業所向けプログラム＞
①　事業所向け研修会　　8月７日（火）　終日予定　※京都市内会場調整中
	内

容
	・学生受入れにあたっての心得

・事例検討（ワーク）

・インターンシップ受入事業所からの発表

・学生との事前顔合わせ（目標確認・受入連絡　等）
	学生の事前学習会と

同日開催


② インターンシップ受入（３日間コース・5日間コースのどちらかを選択）
（A日程：8月20日～24日　　　B日程：8月27日～31日）

③　意見交換会　　9月６日（木）　終日予定　※京都市内会場調整中
	内容
	・受入事業所による発表

・学生発表会への参加

・大学（インターンシップ担当職員）との意見交換会
	学生の事前学習会と

同日開催


＜今後のスケジュール＞
	６月４日（月）

7月23日（月）

8月７日（火）　

8月20日～24日

8月27日～31日

9月６日（木）　
	申込〆切

インターンシップ希望学生の連絡

「事業所向け研修会」への参加
（インターンシップ連絡表の提出　※別途説明予定）

「インターンシップ受入」　A日程

「インターンシップ受入」　B日程

「意見交換会等」への参加


＜参考＞（昨年度インターンシップ終了後アンケートより一部抜粋）
■昨年度インターンシップ受入事業所の声（ｎ＝10）
	○本事業に参加していかがでしたか？

良かった（9事業所／90％）どちらともいえない（1事業所／10％）

○今後も本事業に参加したいと思われますか？

参加したい（8事業所／80％）どちらともいえない（2事業所／20％）

＜受入れ事業所の声＞

・インターンシップ受入れも初めてだったので、不安もあったが、こういった事業は福祉業界を知ってもらう機会であり、後の就職にもつながると思うので参加してよかった。

・学生が職場に入ることで、職員の刺激、利用者への刺激になったと思われる。全く福祉の事を知らない人に対して、伝えるということを勉強する機会となった。




■昨年度インターンシップ体験学生の声（ｎ＝13）
	○インターンシップを終えて、福祉職場に対するイメージは体験前と変わりましたか？

変わった（13名／100％）

○本事業は、今後の進路を考える上で、役に立ちましたか？

役に立った（13名／100％）

＜体験学生の声＞

・辛いことはもちろんあるのは承知だが、それ以上に人生の先輩と関わることへのやりがいも感じられるように思った。

・職員が活き活きと活躍しており、利用者も家にいるのと変わらない生活をおくっていることを見て感じた。

・就職・福祉職で働くことなど、職員さんの話や体験を通じて、もっと自分の可能性を広げてみようと思った。




＜別紙１＞
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　＜福祉職場インターンシップ・プログラム例＞　★印のプログラムは必須


★オリエンテーション


　・法人理念説明、体験事業所の約束事、担当職員自己紹介、施設見学


★受入法人による講義（社会福祉の概念、地域との連携　等）


★介護体験（食事の配膳や下膳、入浴介助の補助など）


又は障害者の特性に応じた支援体験（共同作業、生活介助など）


★利用者とのコミュニケーション


★カンファレンス・打ち合わせへの参加


○レクリエーションの運営補助・参加


○事業所行事の企画、運営補助・参加


★職員との交流・質疑応答


★振り返り


★まとめレポート（主催者作成フォーマット）の作成（最終日）


○その他学生が希望する同一法人の他事業所でインターンシップ（５日間コースのみ）








